STATUT
MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W GRYBOWIE

|I. Postanowienia ogdlne

§ 1.

Miejska Biblioteka Publiczna w Grybowie zwana dalej ,,Biblioteka” dziata na podstawie:

1.
2.

3.
4.

ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach,

ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej,

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,

niniejszego statutu.

§ 2.
Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury, ktérej organizatorem jest Rada
Miejska w Grybowie.
Siedziba Biblioteki jest budynek Urzedu Miejskiego w Grybowie potozony: Grybow,
Rynek 12.

§ 3.
Nadzoér nad organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Rada Miejska w
Grybowie 1 Burmistrz Miasta Grybow zgodnie z posiadanymi kompetencjami.
Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia Biblioteki sprawuja 1 pomocy fachowej
udzielaja:
1) Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Krakowie
2) Powiatowa i Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Starym Saczu.

§ 4.
Biblioteka uzyskuje osobowo$¢ prawna z chwila wpisania jej do rejestru instytucji
prowadzonego przez organizatora.
Biblioteka uzywa pieczgci podiluznej zawierajacej nazwe¢ w pelnym brzmieniu:
,Miejska Biblioteka Publiczna w Grybowie 33-330 Grybow, Rynek 12”.

§ 5.

Organizator zapewnia warunki dziatalnos$ci i rozwoju Biblioteki odpowiadajace jej zadaniom.

Il. Cele i zadania Biblioteki

§ 6.

Biblioteka stluzy rozwijaniu i1 zaspokajaniu potrzeb czytelniczych spoteczenstwa oraz
upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi kultury.

§7.

Do szczegotowego zakresu dziatan Biblioteki nalezy:



1. gromadzenie, opracowywanie 1 przechowywanie materialow bibliotecznych z

uwzglednieniem materiatow dotyczacych wiasnego regionu,

wytwarzanie materiatlow informacyjnych,

3. udostgpnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oOraz
prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych, z uwzglednieniem szczegdlnych
potrzeb dzieci 1 mtodziezy oraz 0so6b niepetnosprawnych,

4. prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej, bibliograficznej, udost¢pnianie informacji

wiasnych 1 zewngtrznych,

popularyzacja ksiazki, informacji, wiedzy i czytelnictwa,

6. wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, organizacjami i

towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb, o$wiatowych i kulturalnych

spoleczenstwa,

doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

8. prowadzenie zadan zwiazanych z wydawaniem gazety lokalne;j.
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§ 8.

Biblioteka moze podejmowac rowniez inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska.

I1l. Organizacja i zarzadzanie Biblioteka

§09.
1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje
Bibliotekg na zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.
2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Grybow.

§ 10.
1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw dzialalno$ci podstawowej, administracyjne;j i
obstugi.
2. W miarg potrzeb w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z réznych dziedzin,
zwiazanych z dzialalnoscia Biblioteki.
3. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor Biblioteki, ktory w stosunku do nich petni
funkcje pracodawcy.

§ 11.

1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk kwalifikacje, okreslone w rozporzadzeniu Ministra Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego z dnia 9 marca 1999 r. w sprawie wymagan kwalifikacyjnych
uprawniajacych do zajmowania okre$lonych stanowisk w bibliotekach oraz trybu
stwierdzenia ich kwalifikacji.

2. Wynagrodzenia pracownikow Biblioteki ustalane sa na podstawie Zakladowego
Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Miejskiej Biblioteki Publicznej w
Grybowie.

§ 12.
1. Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnig, czytelnig, oddzialy dla dzieci, filie, punkty
biblioteczne oraz inne formy udostgpniania zbioréw bibliotecznych.
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin nadany przez Dyrektora



§ 13.

Szczegdtowa organizacje wewngtrzna Biblioteki oraz zakres dziatania poszczegodlnych
komorek organizacyjnych ustala Dyrektor w regulaminie organizacyjnym Biblioteki.

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 14.

Biblioteka 1 powierzonym mu majatkiem zarzadza Dyrektor zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§ 15.

Biblioteka przeksztalca si¢ z instytucji prowadzacej gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych dla zakladow budzetowych w instytucje kultury prowadzaca dziatalno$¢ w
zakresie upowszechniania kultury na zasadach finansowych okre§lonych w art. 27 — 29
ustawy z dnia 25 IX 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z
1997 r. nr. 110 poz 721 z p6z. zm.)

a)
b)

§ 16.
Biblioteka gospodaruje samodzielna, przydzielona i nabyta czg¢$cia mienia oraz
prowadzi samodzielna gospodark¢ w ramach posiadanych s$rodkow, kierujac sig
zasadami efektywnosci ich wykorzystywania.
Biblioteka moze zbywa¢ $rodki trwate. Przy zbywaniu §rodkéw trwatych stosuje sig
odpowiednio przepisy dotyczace przedsigbiorstw panstwowych.
Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest plan dziatalnosci instytucji
zatwierdzonych przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.
Plan dziatalno$ci Biblioteki zawiera w miarg potrzeb : plan przychodow i kosztow,
plan remontéw 1 konserwacji sSrodkow trwatych oraz plan inwestycji.

§17.
Biblioteka pokrywa koszty biezace dziatalnosci i zobowiazania z uzyskiwanych
przychodow.
Przychodami Biblioteki sa wplywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy
sktadnikow majatku ruchomego, z wyjatkiem dobr kultury oraz z najmu 1 sktadnikoéw
majatkowych, dotacje z budzetu organizatora, srodki otrzymane od oséb fizycznych i
prawnych oraz z innych zrodet.
Wysokos$¢ rocznej dotacji na Biblioteke ustala organizator.

§ 18.
Warto$¢ majatku Biblioteki odzwierciedla fundusz instytucji kultury, ktory odpowiada
wartosci wydzielonego instytucji i nabytego mienia.
Fundusz Biblioteki zwigksza si¢ lub zmniejsza o kwot¢ zmian wartosci instytucji
bedacych skutkiem:
aktualizacji wyceny srodkow trwatych na podstawie odrgbnych przepisow,
nieodptatnego  przekazania lub  otrzymania $rodkow  trwatych, wartosci
niematerialnych i prawnych,



C) taczenia i podziatu instytucji kultury na podstawie bilansow zamknigcia dzielonych
lub faczonych instytucji.

§ 19.
Biblioteka moze pobiera¢ opftaty za:
1. Uslugi informacyjne, bibliograficzne oraz za wypozyczenie migdzybiblioteczne,
2. Nie zwrocone w terminie materiaty biblioteczne,
3. Uszkodzenie lub zniszczenie materiatlow bibliotecznych,
4. W formie kaucji — za wypozyczenie materialow bibliotecznych,
5. Prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;.

§ 20.
Obstuga finansowa Biblioteki bedzie okreslona w odregbnym akcie organizacji wewngtrzne;.

V. Przepisy koncowe

§21.
W kwestiach nie uregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowania przepisy ustawy
wymienionych w § 3 niniejszego Statutu oraz Statutu Miasta .

§ 22.
Zmiany niniejszego Statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego zadania.



